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 یسازمان، گزارش سیرئ ده،یآغاز شد. در ادامه، مهندس کمال دو دیالله مجاز کلام یاتیسازمان با تلاوت آ رهیمدأتیجلسه ه

موضوعات  یریگیو پ هاتیروند فعال انیرا در جر رهیمدأتیه یشده در هفته گذشته ارائه کرد و اعضات انجاماز عملکرد و اقداما

شده به جلسه پرداختند و درباره موضوعات مطرح یدستورکارها یسازمان قرار داد. پس از ارائه گزارش، اعضا به بررس یجار

 نظر پرداختند.بحث و تبادل

 رمنقولیمعاملات اموال غ یقانون الزام به ثبت رسم ۱۴ماده  ۳تبصره  یربوط به اجرااقدامات م یبررس -۱

ماده  ۳تبصره  یشده در خصوص اجرااز اقدامات انجام یگزارش یامیپ لادیو م زادهینقیبخش از جلسه، مهندسان عل نیا در

گرفته و موضوعات گزارش، روند اقدامات صورت نیارائه کردند. در ا رمنقولیمعاملات اموال غ یقانون الزام به ثبت رسم ۱۴

اعضا، بر ضرورت  یهادگاهید یشد. پس از طرح موضوع و بررس حیحوزه تشر نیسازمان در ا فیتکال یمرتبط با نحوه اجرا

 دیشد و مقرر گرد دیقانون تأک نیا یمرتبط با اجرا یارائه خدمات مهندس ندیفرآ لیمناسب و تسه طیشرا یسازفراهم

 رد.یمناسب در دستور کار قرار گ ییکردن بستر اجراامور و فراهم لیدامات لازم با هدف تسهاق

 

 هندسان ناظر پس از انتخاب پروژهنحوه اقدام در خصوص عدم مراجعه م یبررس -۲

 نییرت تعپس از انتخاب پروژه و ضرو یمهندسان ناظر به واحد خدمات مهندس یادامه جلسه، موضوع عدم مراجعه برخ در

 یریگیارجاع و پ ندیفرآ یمنظور ساماندهو به یخدمات مهندس ریموارد مطرح شد. با توجه به درخواست مد نیا فیتکل

 انجام شود. یمرکز یشورا یابلاغ نامهوهیش مطابقموضوع  نیاقدامات مربوط به ا دیها، مقرر گردپروژه

 

 یدفاتر مهندس لیهمسان و نحوه تشک یمرتبط با قراردادها یاتیمسائل مال یبررس -۳

 یدفاتر مهندس یاتیقرارداد همسان و مسائل مال نامهوهیش نیارتباط با بند دوم دستورکار جلسه، موضوعات مرتبط با تدو در

، قرارداد همسان، خانم افراز نامهوهیش نیکارگروه تدو یبا حضور اعضا یامنظور، جلسه نیقرار گرفت. به هم یمورد بررس

 شد. لیسازمان، تشک یاتیمال ورمشا ،یقاسم یسازمان و آقا یمال ریمد

دفاتر  نیا انیموجود م یهاو تفاوت یدفاتر مهندس تیو فعال لیمرتبط با نحوه تشک یاتینشست، مسائل و ابهامات مال نیا در

مدارک، مستندات و  یبا بررس یقاسم یقرار گرفت. در ادامه، مقرر شد آقا یمورد بحث و بررس یحقوق یهاو شرکت

را احصا کرده و  یاتیموجود در تعامل با سازمان امور مال یهاچالش ودفاتر، مسائل  لیمربوط به تشک یهانامهمشارکت

 یاهیرو نییو تع میاتخاذ تصم نهیارائه کند تا زم یصورت شفاف، مستند و منطبق با ضوابط قانونرا به یشنهادیپ یراهکارها

 .خصوص فراهم شود نیامشخص در 

 


